
Sylabus przedmiotu
Przedmiot: Zarządzanie wartością przedsiębiorstwa

Kierunek: Finanse i rachunkowość, II stopień [4 sem], stacjonarny, ogólnoakademicki, rozpoczęty w: 2012

Specjalność: menadżer finansowy

Tytuł lub szczegółowa
nazwa przedmiotu:

zarządzanie wartością przedsiębiorstwa

Rok/Semestr: II/3 

Liczba godzin: 15,0

Nauczyciel: Wrońska-Bukalska Elżbieta, dr

Forma zajęć: ćwiczenia

Rodzaj zaliczenia: zaliczenie na ocenę

Poziom trudności: zaawansowany

Wstępne wymagania:
rachunkowość, analiza finansowa, wycena wartości przedsiębiorstwa, podstawy zarządzania
przedsiębiorstwem

Metody dydaktyczne:

• klasyczna metoda problemowa
• metoda projektów
• metoda przypadków
• metoda sytuacyjna
• objaśnienie lub wyjaśnienie

Zakres tematów:

Wartość przedsiębiorstwa. Wartość rynkowa, wartość dla akcjonariuszy. Efektywność rynku kapitałowego.
Wartość jako kategoria zarządcza. Interesariusze. Przedsiębirostwo sieciowe. Procesowe zarzązanie
przedsiębiorstwem.Wartość dla klienta. Pięciokąt restrukturyzacji, Model Dynamiki Wartości. VBM - Value
Based Management. BSC - Balanced Scorecard. Miernik iwartości.

Forma oceniania: • praca semestralna
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