
Sylabus przedmiotu
Przedmiot: Analiza ekonomiczno-finansowa

Kierunek: Zarządzanie, I stopień [6 sem], stacjonarny, ogólnoakademicki, rozpoczęty w: 2013

Tytuł lub szczegółowa
nazwa przedmiotu:

ćwiczenia

Rok/Semestr: II/4 

Liczba godzin: 30,0

Nauczyciel: Mamcarz Katarzyna, dr

Forma zajęć: ćwiczenia

Rodzaj zaliczenia: zaliczenie

Poziom trudności: średnio zaawansowany

Wstępne wymagania: Podstawy mikroekonomii, rachunkowości.

Metody dydaktyczne:

• dyskusja dydaktyczna
• objaśnienie lub wyjaśnienie
• opis
• opowiadanie

Zakres tematów:

1. Istota, rodzaje i metody analizy (metoda porównań, metody przyczynowo-skutkowe)
2. Warunki i zasady interpretowania i prezentowania wyników analizy
3. Źródła informacji z zakresu analizy ekonomiczno-finansowej: zewnętrzne, wewnętrzne, bilansowe,

pozabilansowe
4. Sprawozdania finansowe i ich analiza wstępna
5. Ocena kondycji ekonomiczno-finansowejprzedsiębiorstwa na podstawie analizy wskaźnikowej
6. System dekompozycji wskaźników. Piramida Du Ponta
7. Analiza progu rentowności. Ryzyko operacyjne, dźwignia operacyjna
8. Systemy i sposoby oceny pogarszającej się sytuacji finansowej jednostki gospodarczej – systemy

wczesnego ostrzegania, analiza dyskryminacyjna
9. Analiza: produkcji, kosztów, zatrudnienia, sprzedaży, cen. Wzorcowe układy nierówności

10. Ocena jednostki gospodarczej na podstawie wartości dodanej
11. Ocena opłacalności przedsięwzięć inwestycyjnych
12. Metody oceny branż i rynków

Forma oceniania: • egzamin pisemny

Warunki zaliczenia: Uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia kocowego. Aktywność i obecność na zajęciach.

Literatura:
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2. W. Gabrusewicz: Podstawy analizy finansowej, PWE, Warszawa 2005
3. G.Gołębiewski, A. Tłaczała: Analiza ekonomiczno-finansowa w ujęciu praktycznym, Difin, Warszawa 2005
4. B. Pomykalska, P. Pomykalski, Analiza finansowa przedsiębiorstwa, PWN, Warszawa 2007
5. M. Sierpińska, T. Jachna: Ocena przedsiębiorstwa według standardów światowych, PWN, Warszawa 2004

Dodatkowe informacje: http://www.umcs.pl/pl/addres-book-employee,1705,pl.html
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