Sylabus przedmiotu

Przedmiot:

Aksjologia pracy socjalnej

Kierunek:

Praca socjalna, Il stopien [4 sem], stacjonarny, praktyczny, rozpoczety w: 2012

Tytut lub szczeg6towa
nazwa przedmiotu:

stacjonarne

Rok/Semestr:

111

Liczba godzin:

15,0

Nauczyciel:

Franczak Renata, mgr

Forma zajec:

éwiczenia

Rodzaj zaliczenia:

zaliczenie na ocene

Punkty ECTS:

2,0

Godzinowe ekwiwalenty
punktow ECTS (taczna
liczba godzin w

15,0 Godziny kontaktowe z prowadzgcym zajecia realizowane w formie konsultaciji
15,0 Godziny kontaktowe z prowadzacym zajecia realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych
15,0 Przygotowanie sie studenta do zaje¢ dydaktycznych

0 Przygotowanie sie studenta do zaliczen i/lub egzaminéw

semestrze). 15,0 Studiowanie przez studenta literatury przedmiotu
Wstepne wymagania: |Brak
« dyskusja dydaktyczna
* film
Metody dydaktyczne: | ¢ konsultacje
* metoda przypadkow

objasnienie lub wyjasnienie

Zakres tematow:

o0

. Wprowadzenie do aksjologii: geneza i historia aksjologii, giwni przedstawiciele.

. Teorie wartosci: definicje pojeciawartosé,klasyfikacja i typologia wartosci, podstawowe pojecia aksjologii
pracy socjalnej.

. Etyka pracy socjalnej: podstawowe pojecia etycznej, giwne problemy i stanowiska etyczne w pracy
socjalnej, etykaw kontekscie celw i zadan pracy socjalne;.

. Etyka zawodowa pracy socjalnej, analiza kodeksu etycznego, podstawy tworzenia kodeksu etycznego.

. Dylematy etyczne, konflikt wartosci, Swiat wartosci pracownika socjalnego i czitowieka wspomaganego.

. Wartosci w pracy socjalnej, giwne problemy spoteczne w pracy socjalnej: odpowiedzialnosé¢, godnosc,
sprawiedliwosé, wolnos¢, zycie, Smier€ cierpienie, sumienie, deprywacja potrzeb, granice pomocy
spotecznej.

Forma oceniania:

koricowe zaliczenie ustne
obecnos$¢ na zajeciach
ocena ciggta (biezgce przygotowanie do zajec i aktywnos¢)
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