
Sylabus przedmiotu
Przedmiot: Aksjologia pracy socjalnej

Kierunek: Praca socjalna, II stopień [4 sem], stacjonarny, praktyczny, rozpoczęty w: 2012

Tytuł lub szczegółowa
nazwa przedmiotu:

stacjonarne

Rok/Semestr: I/1 

Liczba godzin: 15,0

Nauczyciel: Franczak Renata, mgr

Forma zajęć: ćwiczenia

Rodzaj zaliczenia: zaliczenie na ocenę

Punkty ECTS: 2,0

Godzinowe ekwiwalenty
punktów ECTS (łączna

liczba godzin w
semestrze):

15,0 Godziny kontaktowe z prowadzącym zajęcia realizowane w formie konsultacji
15,0 Godziny kontaktowe z prowadzącym zajęcia realizowane w formie zajęć dydaktycznych
15,0 Przygotowanie się studenta do zajęć dydaktycznych

0 Przygotowanie się studenta do zaliczeń i/lub egzaminów
15,0 Studiowanie przez studenta literatury przedmiotu

Wstępne wymagania: Brak

Metody dydaktyczne:

• dyskusja dydaktyczna
• film
• konsultacje
• metoda przypadków
• objaśnienie lub wyjaśnienie

Zakres tematów:

1. Wprowadzenie do aksjologii: geneza i historia aksjologii, głwni przedstawiciele.
2. Teorie wartości: definicje pojęciawartość,klasyfikacja i typologia wartości, podstawowe pojęcia aksjologii

pracy socjalnej.
3. Etyka pracy socjalnej: podstawowe pojęcia etycznej, głwne problemy i stanowiska etyczne w pracy

socjalnej, etykaw kontekście celw i zadań pracy socjalnej.
4. Etyka zawodowa pracy socjalnej, analiza kodeksu etycznego, podstawy tworzenia kodeksu etycznego.
5. Dylematy etyczne, konflikt wartości, świat wartości pracownika socjalnego i człowieka wspomaganego.
6. Wartości w pracy socjalnej, głwne problemy społeczne w pracy socjalnej: odpowiedzialność, godność,

sprawiedliwość, wolność, życie, śmierć cierpienie, sumienie, deprywacja potrzeb, granice pomocy
społecznej.

Forma oceniania:
• końcowe zaliczenie ustne
• obecność na zajęciach
• ocena ciągła (bieżące przygotowanie do zajęć i aktywność)

Literatura:
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drugi. Podrozdział 3: Godność osobowa podstawą praw socjalnych.
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14. Tischner J, (1995) Wolność jako wartość: (w:) Edukacja aksjologiczna. O tolerancji, Katowice, tom 3,


	Sylabus przedmiotu

