Sylabus przedmiotu

Przedmiot:

Zarzadzanie

Kierunek:

Finanse i rachunkowos¢, | stopien [6 sem], stacjonarny, ogdinoakademicki, rozpoczety w: 2013

Tytut lub szczeg6towa
nazwa przedmiotu:

Zarzgdzanie

Rok/Semestr:

111

Liczba godzin:

15,0

Nauczyciel:

Skrzypek Adam, dr

Forma zajec:

éwiczenia

Rodzaj zaliczenia:

zaliczenie na ocene

Poziom trudnosci:

podstawowy

Wstepne wymagania:

brak

Metody dydaktyczne:

klasyczna metoda problemowa
konsultacje

metoda projektéw

metoda przypadkow

objasnienie lub wyjasnienie

opowiadanie

z uzyciem podrecznika programowanego

Zakres tematow:

1. Wprowadzenie. Kierowanie i kierownicy. Charakter pracy kierownika. Funkcje i role menedzerskie.
Zarzadzanie w XXI wieku - wyzwania.

2. Podejmowanie decyzji. Model racjonalnego podejmowania decyzji PrOACT. Putapki przy podejmowaniu
decyzji. Jak w rzeczywistosci podejmuje sie decyzje w organizacjach.

3. Planowanie. Podstawy planowania, planowanie strategiczne, przedsiebiorczos¢ jako szczegdlny przypadek
planowania strategicznego.

4. Organizowanie. Pojecia.Struktury organizacyjne hierarchiczne i organiczne.
5. Motywowanie i nagradzanie pracownikow
6. Przywdédztwo, Przypadek prezesa firmy WorldCom.

7. Kariera kierownicza. Zajecia praktyczne.

Forma oceniania:

* esej

» koncowe zaliczenie pisemne

» obecnos¢ na zajeciach

 ocena ciagta (biezace przygotowanie do zajec i aktywnosc)
* projekt

Warunki zaliczenia:

Projekt z otoczenia wybranej organizaciji.

Kolokwium pisemne.
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