
Sylabus przedmiotu
Przedmiot: Zarządzanie

Kierunek: Finanse i rachunkowość, I stopień [6 sem], stacjonarny, ogólnoakademicki, rozpoczęty w: 2014

Tytuł lub szczegółowa
nazwa przedmiotu:

Zarządzanie

Rok/Semestr: I/1 

Liczba godzin: 15,0

Nauczyciel: Chmielewska-Muciek Dorota, dr

Forma zajęć: ćwiczenia

Rodzaj zaliczenia: zaliczenie na ocenę

Poziom trudności: podstawowy

Wstępne wymagania: Brak

Metody dydaktyczne:
• dyskusja dydaktyczna
• metoda przypadków
• warsztaty grupowe

Zakres tematów:

1. Organizacja i jej otoczenie
2. Zarządzanie 
3. Planowanie w organizacji
4. Struktury organizacyjne
5. Style kierowania
6. Komunikowanie się w organizacji
7. Systemy motywacyjne w organizacji

Forma oceniania:
• ocena ciągła (bieżące przygotowanie do zajęć i aktywność)
• projekt

Warunki zaliczenia: System punktowy. Zaliczenie na podstawie uzyskania 51 % punktów możliwych do otrzymania.
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