Sylabus przedmiotu

Przedmiot:

Wyktad fakultatywny

Kierunek:

Zarzadzanie, |l stopien [4 sem], stacjonarny, ogélnoakademicki, rozpoczety w: 2013

Tytut lub szczeg6towa
nazwa przedmiotu:

Praktyczne aspekty rynku pracy

Rok/Semestr: (11/3
Liczba godzin: |15,0
Nauczyciel: |Jakubiak Monika, dr
Forma zaje¢: |wyktad
Rodzaj zaliczenia: |zaliczenie na ocene
Punkty ECTS: |1,0
. . 0 Godziny kontaktowe z prowadzgcym zajecia realizowane w formie konsultaciji
Godzinowe ekwiwalenty 15.0 Godzi S0 . . S
P ,0 Godziny kontaktowe z prowadzgcym zajecia realizowane w formie zaje¢ dydaktycznych
punktéw ECTS (tgczna op N d d o¢ dvdak h
liczba godzin w rzygotowanie sie studenta do zajec dydaktycznych
semestrze): 0 Przygotowanie sie studenta do zaliczen i/lub egzaminéw
) 0 Studiowanie przez studenta literatury przedmiotu
Poziom trudno$ci: |zaawansowany
Wstepne wymagania: |-
« dyskusja dydaktyczna
 konsultacje
Metody dydaktyczne: | < projekty i prace terenowe

» wyktad informacyjny
» wyktad problemowy

Zakres tematow:

. Rynek pracy - realia polskiego i zagranicznego rynku pracy, tendencje
. Kariera w zaleznosci od rodzaju organizacji

. Formy zatrudnienia - specyfika, konsekwencje

Absolwent zarzgdzania na rynku pracy

Metody poszukiwania pracy i pracownikéw

. Przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych (CV, LM)

. Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej

. Asssessement Center

. Sukces! i co dalej? Jak przetrwac okres prébny w firmie?

©CONOUTAWNE

Forma oceniania:

obecnos$¢ na zajeciach
projekt

Warunki zaliczenia:

» obecnos$¢ na zajeciach
« projekt - Analiza procesu rekrutacji na wybrane stanowisko pracy
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